
Stellenausschreibung

Der interkulturelle Mädchen- und Frauenladen LiSA e.V. sucht für die offene Mädchen*arbeit 
in Berlin-Charlottenburg zum 01.10.2021 eine

Sozialpädagogin*/ Erzieherin* (ca. 25h/ Woche) 

als Projektleitung für das mädchen*orientierte Freizeitangebot „Jackie“

LiSA e.V. ist ein seit 1982 im Bezirk Charlottenburg-Wilmersdorf etablierter, gemeinnütziger
Verein der Offenen Kinder- und Jugendarbeit. LiSA e.V. setzt sich an zwei verschiedenen
Standorten in Charlottenburg für gendersensible Sozialarbeit mit feministischer Ausrichtung
ein:  dem Mädchen*laden  "LiSA",  einer  Jugendfreizeiteinrichtung  für  Mädchen*  und junge
Frauen* und dem koedukativen Projekt "Jackie", einem mädchen*orientierten Freizeitgelän-
de im öffentlichen Raum.

Wir suchen zum 01.10.2021 eine Mitarbeiterin*, die in enger Abstimmung mit der Leitung von
LiSA e.V. und dem Jackie-Team – bestehend aus einer festangestellten und freien Mitarbei-
terinnen* – das Freizeitangebot „Jackie“ koordiniert. Die Stelle ist gemäß der Förderlaufzeit
zunächst befristet bis zum 31.12.2021, mit Aussicht auf Verlängerung bei Fortsetzung der
Förderung durch den Bezirk.

Die Stelle umfasst folgende Aufgabenbereiche:

Parteiliche Mädchen*arbeit
 Begleitung und Betreuung von Mädchen* und jungen Frauen* von 6 bis 18 Jahren im

Offenen Bereich des mädchen*orientierten Freizeitangebots Jackie,
 Konzipierung und Durchführung von freizeit-, sport- und bildungspädagogischen An-

geboten,
 Beratung und Konfliktvermittlung,

 Elternarbeit.

Projektmanagement
 Verwaltung,  Koordination  und  Weiterentwicklung  des  Projekts  (pädagogische

Konzeptentwicklung  und  Projektplanung,  Personaleinsatzplanung  und
Dienstplangestaltung,  Budgetverwaltung,  administratives  Berichtswesen  und
Evaluation, Öffentlichkeitsarbeit in enger Abstimmung mit der Leitung des Vereins),

 Anleitung, Moderation und Mediation des pädagogischen Teams.

Wir erwarten:
 ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik/Sozialarbeit, eine abgeschlosse-

ne Erzieher*innenausbildung oder einen vergleichbaren Abschluss,
 Berufserfahrung in der Projektleitung und Kompetenzen im Projektmanagement,
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 Kenntnisse und Erfahrungen mit dem feministischen und parteilichen Ansatz in der
pädagogischen  Mädchen*arbeit  sowie  Wissen  um  die  verschiedenen
genderspezifischen Bedarfe und Lebenslagen von Mädchen* und jungen Frauen*, 

 interkulturelle Kompetenz und Kommunikationsfähigkeit,

 Team- und Kooperationsfähigkeit, Fähigkeit zur Selbstreflexion und Abgrenzung,

 selbständige und strukturierte Arbeitsweise, Flexibilität.

Wir wünschen uns:
 Genderkompetenz, feministische Grundhaltung mit intersektionalem Anspruch, 

 Engagement, Kreativität und Ideenreichtum, 

 Bereitschaft zur Weiterbildung und dazu, sich neues Wissen und Fähigkeiten 
anzueignen, 

 nach Möglichkeit Sprachkenntnisse in Romanes, Arabisch und/oder Türkisch.

Wir bieten:
 eine vielseitige und spannende Aufgabe im gemeinnützigen Bereich und die Möglich-

keit, das Projekt maßgeblich mit zu entwickeln,
 ein konstruktives Arbeitsklima in einem diversen und lebendigen Team,

 Weiterbildungs- und Supervisionsangebote,

 Vergütung nach TV-L SuE.

Wir freuen uns besonders über Bewerbungen von Frauen* mit eigener oder familiärer Flucht-
und Migrationsgeschichte und von Women* of Color. Behinderte Bewerberinnen* werden bei
gleicher Eignung bevorzugt.

Wir freuen uns über aussagekräftige Bewerbungen! Schicken Sie Ihre Bewerbung  mit
den üblichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) bitte bis zum 31.08.2021 in
einer zusammengefassten PDF-Datei an Gamze Rmeih verwaltung@lisa-berlin.de.
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